MESE DI GENNAIO 2024

MESE DI FEBBRAIO 2024

ALTRI REC ALTRI REC
PERMESSI | ORE/PERMESSI | TOTALE GG. TASSODI| TASSO DI PERMESS| | ORE/PERMESSI [ TOTALE GG. TASSODI | TASSODI
AREA N. DIPENDENTI FERIE MALATTIA | RETRIBUITI| NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA AREA N. DIPENDENTI| FERIE MALATTIA | RETRIBUITI | NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA
AMMINISTRATIVA/FINAN | AMMINISTRATIVAFINAN
ZIARIA 1 0 0 0 0 0 22 0,00% 100,00% | ZIARIA 1 0 0 0 0 0 21 0,00% 100,00%)|
TECNICA 1 2 0 0 0 2 22 9,09% 90,91%| [ TECNICA 1 0 0 0 0 0 21 0,00%] 100,00%)
ZA ZA
LOCALE 1 1 0 [ 0 1 22 4,55% 95,45% LOCALE 1 1 0 [ 0 1 21 4,76% 95,24%
MESE DI MARZO 2024 MESE DI APRILE 2024
REC ALTRI REC
PERMESSI | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI| TASSODI PERMESS| | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI | TASSODI
AREA N. DIPENDENTI FERIE MALATTIA | RETRIBUITI| NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA AREA N. DIPENDENTI| FERIE MALATTIA | RETRIBUITI | NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA
[AWMINSTRATVAFINAN | || [ AMMINISTRATIVATFINAN |
ZIARIA 1 0 0 0 0 0 21 0,00%; 100,00%) | ZIARIA 1 0 0 0 0 0 20 0,00%; 100,00%)|
TECNICA 1 4 0 0 0 4 21 19,05%| 80,95%| [ TECNICA 1 0 0 0 0 0 20 0,00%] 100,00%)
ZA ZA
LOCALE 1 0 0 0 0 0 21 0,00%; 100,00%) LOCALE 1 1 0 0 0 1 20 5,00% 95,00%)
MESE DI MAGGIO 2024 MESE DI GIUGNO 2024
REC ALTRI REC
PERMESSI | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI| TASSODI PERMESS| | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI | TASSODI
AREA N. DIPENDENTI FERIE MALATTIA | RETRIBUITI| NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA AREA N. DIPENDENTI| FERIE MALATTIA | RETRIBUITI | NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA
[AMMINSTRATVAFINAN | | | [ AMMINISTRATIVATFINAN |
ZIARIA 1 0 0 0 0 0 22 0,00%; 100,00%) | ZIARIA 1 0 0 0 0 0 20 0,00%; 100,00%)|
TECNICA 1 0 0 0 0 0 22 0,00%] 100,00%)| [ TECNICA 1 0 0 0 0 0 20 0,00%] 100,00%)
ZA ZA
LOCALE 1 1 0 [ 0 1 22 4,55% 95,45%| LOCALE 1 0 0 [ 0 0 20 0,00%; 100,00%)
MESE DI LUGLIO 2024 MESE DI AGOSTO 2024
REC ALTRI REC
PERMESSI | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI| TASSODI PERMESS| | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI | TASSODI
AREA N. DIPENDENTI FERIE MALATTIA | RETRIBUITI| NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA AREA N. DIPENDENTI| FERIE MALATTIA | RETRIBUITI | NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA
[AMMINSTRATVAFINAN | | | [ AMMINISTRATIVATFINAN |
ZARIA 1 0 0 0 0 0 23 0,00% 100,00% [ ZIARIA 1 2 0 0 0 2 21 9,52% 90,48%)
TECNICA 1 0 0 0 0 0 23 0,00%] 100,00%)| [ TECNICA 1 14 0 0 0 14 21 66,67%! 33,33%|
ZA ZA
LOCALE 1 12 0 [ 0 12 23 52,17% 47,83% LOCALE 1 0 0 1 0 1 21 4,76% 95,24%)
MESE DI SETTEMBRE 2024 MESE DI OTTOBRE 2024
ALTRI REC ALTRI REC
PERMESSI | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI| TASSODI PERMESS| | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI | TASSODI
AREA N. DIPENDENTI FERIE MALATTIA | RETRIBUITI| NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA AREA N. DIPENDENTI| FERIE MALATTIA | RETRIBUITI | NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA
[AWMINSTRATVAFINAN | | | [ AMMINISTRATIVATFINAN |
ZIARIA 1 1 0 0 0 1 21 4,76% 95,24%| 1 0 0 0 0 0 23 0,00%; 100,00%)|
TECNICA 1 0 0 0 0 0 21 0,00%] 100,00%)| [ TECNICA 1 0 0 0 0 0 23 0,00%] 100,00%)
ZA ZA
LOCALE 1 6 0 0 0 6 21 28,57% 71,43%) LOCALE 1 9 3 0 0 12 23 52,17% 47,83%)
MESE DI NOVEMBRE 2024 MESE DI DICEMBRE 2024
ALTRI REC ALTRI REC
PERMESSI | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI| TASSO DI PERMESS| | ORE/PERMESSI | TOTALE 5 TASSODI | TASSODI
AREA N. DIPENDENTI FERIE MALATTIA | RETRIBUITI| NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA AREA N. DIPENDENTI| FERIE MALATTIA | RETRIBUITI | NON RETRIBUITI | ASSENZE | LAVORATIVI | ASSENZA | PRESENZA
[AMMINSTRATVAFINAN | || [ AMMINISTRATIVATFINAN |
ZIARIA 1 0 0 0 0 0 20 0,00%; 100,00%) | ZIARIA 1 2 0 0 0 2 20 10,00% 90,00%)
TECNICA 1 0 1 0 0 1 20 5,00%] 95,00%| [ TECNICA 1 0 0 0 0 0 20 0,00%] 100,00%)
ZA ZA
LOCALE 1 0 0 0 0 0 20 0,00%; 100,00%) LOCALE 1 0 0 0 0 0 20 0,00%; 100,00%)|




